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“La racializacion de los datos es un artefacto tanto de las
luchas por preservar como por destruir la estratificacion
racial.” (Zuberi 2002)
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“Contar y medir no siempre tienen que ser herramientas
de opresion. También podemos usarlos para hacer que
el poder rinda cuentas.” (D’lgnazio and Klein 2020)




Censo
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herramienta que puede
servirnos para a comprender (y
superar) las desigualdades.



Bases de datos bibliometricas

P Nuestro objeto de estudio es la discriminacidon en la academia (En EE. UU.)
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Bases de datos bibliometricas

» Hay mucha evidencia cualitativa de discriminacidon estructural en la academia,

» pero el andlisis bibliométrico a gran escala tiene el poder de poner un nimero a aquellas
experiencias individuales.



Bases de datos bibliometricas

P Las bases de datos bibliométricas no tienen informacién sobre la razalautopercibida del
autore,

1Siguiendo la teorfa critica de la raza, utilizamos el concepto de "raza’ como constructo social.
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Bases de datos bibliometricas

P Las bases de datos bibliométricas no tienen informacién sobre la razalautopercibida del
autore,

» Si pudiéramos conocer la raza de les autores, seriamos capaces de desentrafiar
multiples dimensiones del racismo estructural en la academia.

1Siguiendo la teorfa critica de la raza, utilizamos el concepto de "raza’ como constructo social.
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Fuentes de datos

US Census

» Datos del censo de Web of Science
EE. UU. de 2010 sobre > primeres autores,
apellidos y grupos basados en EE. UU.
raciales. de WOS,

» Todos los nombres con > entre 2008-2019,
més_dfa 100 » 5.4M de articulos,
apariciones, 1.6M de primeres

» 162 253 nombres autores.

(90% de la poblacion).

Nos enfocamos en los EE. UU. porque las categorias raciales son una construccion social que
solo puede tener significado en un contexto especifico.
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Datos & Métodos

> Usamos los apellidos de les autores para inferir su probable raza, y su nombre de pila
para el género.

» Esto abre la posibilidad a andlisis de gran escala, utilizando bases bibliométricas.

» Pero también es limitado, porque no puede dar cuenta de poblaciones pequefias,
reforzando su invisibilizacion.

limitaciones

» Dado que el método se basa en la asociacion estadistica, las poblaciones pequefas, o
no consideradas en el censo, no pueden ser tenidas en cuenta

» En nuestro caso, debemos excluir a personas de pueblos originarios y de mas de una
raza ( 0.69% y 1.76% de les autores),

A su vez, sélo se puede inferir el género de forma binaria.

vy

La unica manera de resolver estas limitaciones es con encuestas.

P Para ello, es necesario que instituciones, cémo universidades y editoriales, tomen la
tarea.
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» En general, hay una representacion excesiva
de hombres blancos y asiaticos,
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» una gran proporcidn de autores asiaticos son
no residentes de EE. UU.,
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» es decir, el Censo no es una buena referencia
para definir sobrerepresentacion de este

grupo.
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» Las mujeres estan subrepresentadas,
> Negres y Latinxs estan subrepresentades,

» Mujeres Negras y Latinas son los grupos
mas subresentados.
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» La distribucion por disciplinas
sigue un patrén claro por
género, excepto en les
autores asiaticos.
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» Las mujeres tienen en
promedio menos citas,
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» Queremos profundizar en la relacion de los temas de investigacion con la raza y el
género,
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» Queremos profundizar en la relacion de los temas de investigacion con la raza y el
género,

P por eso nos enfocamos en Ciencias Sociales, y definimos temas de investigacion usando
LDA (Blei, Ng, and Jordan 2003).

» Para cada raza y género definimos la participacién promedio en cada tema de
investigacion.
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Lineas de investigacion
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» Las mujeres publican mas
sobre familias, violencia de
género y aprendizaje,
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Les autores negros se enfocan
en discriminacion racial,
cultura afroamericana y Africa,
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» Les autores latinx se enfocan
en migracion, lenguaje e
identidad politica,
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» Les autores asiaticos se
enfocan en economia,
mientras que les autores
blancos se distribuyen mas
uniformemente en todos los
temas.



Topicos y citas

¢ Como afectan los tépicos de investigacion a
las brechas de citas?

» Si ordenamos los tépicos por la
participacion de hombres asiaticos,
correlaciona positivamente con el
numero promedio de citas por tdpico.

Latinx '1 o 15
Men
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Citations
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Topicos y citas

Latinx

10 15

Average
Citations
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¢ Como afectan los tépicos de investigacion a
las brechas de citas?

» Esto significa que los hombres asiaticos
tienden a investigar sobre temas mas
citados.



Topicos y citas

¢ Como afectan los tépicos de investigacion a
las brechas de citas?

» También podemos ver patrones de

015 género en los tdpicos de investigacion.

Average
Citations
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Topicos y citas
¢Las brechas de citas se explican por la distribucion en los temas de investigacion?

» Si ordenamos los temas por
sus citas promedio y
modelamos la distribucidon de
citas por grupos, podemos ver
que
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¢Las brechas de citas se explican por la distribucién en los temas de investigacion?
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sus citas promedio y
modelamos la distribucidon de
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15 » Los hombres asiaticos tienen

mas citas en todos los temas,

» luego los hombres blancos y
negros

Average citations by group

Topics sorted by average citations 14/ 19



Topicos y citas
¢Las brechas de citas se explican por la distribucién en los temas de investigacion?

» Si ordenamos los temas por
sus citas promedio y
modelamos la distribucidon de

Asian Men Black Men = Latinx Men White Men
= Asian Women = Black Women = Latinx Women = White Women citas por grupos, podemos ver
que
15 » Los hombres asiaticos tienen

mas citas en todos los temas,

» luego los hombres blancos y
negros

» seguidos por hombres Latinx y
mujeres asiaticas,

Average citations by group

Topics sorted by average citations 14/ 19



Topicos y citas
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latinas tienen menos citas en
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Analisis contrafactico

¢ Qué pasaria si la proporcion de autores por raza y género fuera equivalente al Censo de EE.
UU. de 20107
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Conclusiones

» Hay una subrepresentacion de grupos marginalizados (en la interseccién de raza y
género),

P> estos grupos tienen intereses de investigacion especificos, lo que crea una falta de
investigacion de temas poco estudiados.

» También hay una brecha de citas debido a la distribucion de temas de investigacion, y al
sesgo dentro de cada tema.
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Gracias!
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@ sciencebias.uni.lu/app
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